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MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Aos trinta dias do més de novembro de 2018, as 9 horas e 20 minutos, na Sala de
Reunido do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim — IPREMB, situado a
Avenida Amazonas, 1354, 4° andar, Bairro Brasiléia - Betim/MG, reuniram-se O0S
membros do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, nomeados conforme o Decreto
no. 40850 de 31 de julho de 2017, dentre os quais: Ellen Ises Mendes - titular
representante do Poder Executivo e Presidente do CMP; Lucio de Oliveira Costa-
titular representante do Poder Executivo; Margareth Melo Rezende Butori - titular
representante do Poder Legislativo; Katia Aparecida Silveira Souza - titular
representante do Poder Legislativo; Marco Aurélio Gongalves de Oliveira - titular
representante dos servidores ativos do quadro setorial da Administracdo - SINDSERB;
Célia Cristina de Oliveira - suplente representante dos servidores ativos do guadro
setorial da Educacdo (SIND-UTE); Mauro Silva Reis - titular representante dos
servidores inativos e pensionistas; Sérvio Tulio Sendin - titular representante dos
servidores inativos e pensionistas. Justificada as auséncias dos conselheiros: Adriana
Correia de Queiroz e Reginaldo Tomaz de Jesus Silva - titular e suplente
representantes dos servidores ativos do quadro setorial da Satde - SINDSAUDE; José
Ivan Palma Souza - titular representante dos servidores ativos do quadro setorial da
Educacdo (SIND-UTE); Cirilo Moreira Junior e Raphael Martins Filho - titular e
suplente representantes do Poder Executivo. Representantes do IPREMB: Leticia
Fonseca de Paula Lima - presidente do IPREMB; Paula Cristina de Castro - Divisa@o de
Investimentos; Jhone Santos Valério; Poliane da Silva Duarte; Alessandra Cassimiro
Drumond; Liliane Moraes da Fonseca Costa e Silva; Ana Paula Soares Gertrudes que
foi designada para secretariar o CMP. Constatando-se o quérum, a Presidente Ellen
declara instalada a reunido, que terd a seguinte Ordem do Dia: 1) Projeto de Lei
191/2018 de 17/08/2018; 2) Politica de Investimentos para 2019, que segue
anexada; 3) retomada da andlise do Relatério do IPREMB, entregue na ultima
plendria. Com relagdo ao item 1, a presidente do IPREMB informa que, em conversa
com o Legislativo sobre o Projeto de Lei 191/2018 de 17/08/2018, foi informado que
0 mesmo manteve o texto anterior, concluindo-se que ainda n&o havera transferéncia
de responsabilidade do pagamento de todas as licengas e afastamentos de salde para
o Instituto, pois tal questdo deve ser programada, incluindo organizagdo interna e
aporte financeiro. Os conselheiros discutem também sobre a contribuicdo patronal

repassada pelo Municipio (11%) e a contribuicdo suplementar (3,30% em 2018 e
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3,95% em 2019). Os conselheiros questionam sobre a obrigatoriedade da contribuigao
do aposentado, sendo que tal assunto seré retomado na préxima plenaria.
Questionam também sobre a redugdo da divida do Municipio com o Instituto, em
virtude do parcelamento e sobre a contribuicdo patronal da saude gue estd atrasada
referente aos meses de agosto, setembro e outubro/2018 e a contribuigdo do servidor
referente ao més de outubro/2018. Quanto aos atrasos das contribuigdes, o0s
conselheiros decidem agendar uma reunido com 0 conselho e com o Secretario
Municipal de Salde e Secretario Municipal de Finangas, Planejamento, Gestao,
Orcamento e Obras Publicas para discutir tal assunto. Quanto ao segundo item,
Politica de Investimentos para 2019, a gestora da Divisao de Investimentos, faz a
apresentagdo, ressaltando os critérios e vedacdes para que seja possivel aumentar a
protecdo do Instituto quanto a investimentos que ndo sdo viadveis e nem confidveis. A
presidente do IPREMB informa sobre a Resolucdo n° 4.695, de 27 de novembro de
2018, que é distribuida para os conselheiros para que 0s Mesmos tomem ciéncia e
conhecimento, visto que ela estabelece quem sdo 0s responsaveis pela gestdo do
Instituto, incluindo entre eles os oOrgdos colegiados. Os técnicos do instituto
esclarecem as dulvidas dos conselheiros, incluindo outras sobre o programa de
certificacdo que visa o reconhecimento das boas praticas de gestdo adotadas pelos
Institutos de Previdéncia - PRO GESTAO. S50 apresentados os fundos fechados que o
IPREMB possui atualmente, ou seja, agueles em que ndo se pode de solicitar resgate,
incluindo os fundos que tém apresentado problemas. Apds discussdes e duvidas
esclarecidas, aprova-se a Politica de Investimentos para 2019, por seis votos a favor e
uma abstengdo, sendo pela Conselheira Célia, representante do SIND-UTE,
salientando que o conselho podera encaminhar a qualquer momento, propostas para
alteragdo da politica. Apés, os conselheiros solicitam que, em virtude da Resolugdo n®
4.695/2018, o Instituto providencie a andlise de possiveis alteragdes no Regimento
Interno do Conselho, para discussdo no proximo ano. Com relacdo ao item 3,
retomada da andlise do Relatério do IPREMB, entregue na ultima plendria, quando a
presidente do IPREMB esclarece sobre as aposentadorias pendentes que estdo sendo
analisadas; sobre a solicitagdo de alteragdo da legislagdo para regularizar o problema
do exercicio do trabalho durante a aposentagdo; sobre as acdes judiciais que 0
Instituto tem sofrido e sobre os parcelamentos de débitos do Municipio que estdo em
dia. A Relagdo de aposentadorias e previséo de acordo com o célculo atuarial sera
solicitada para a consultoria responsavel pelo célculo atuarial e encaminhada ao
conselho posteriormente. A seguir, € feita a apresentacdo de relatérios que seguirao
anexados a esta ata, sendo as Carteiras de Investimentos dos meses de Agosto e

Setembro/2018, além de um comparativo entre 0s indicadores de mercado atuais,
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que demonstram a impossibilidade de alcance da meta atuarial de IPCA+6%,
dificuldade esta que é justificada pelo contexto atual do mercado. A presidente do
IPREMB ressalta que a equipe da Divisdo de Investimentos ja realizou 0s lancamentos
no Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR, sendo um
aspecto bastante positivo para o Instituto. Por fim, convida os conselheiros para
participarem da palestra “pRO GESTAO RPPS”, com o Sr. Hélio Carneiro Fernandes,
representante da Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social do
Ministério da Fazenda, dia 06/12, as 14 horas, no Auditério da Prefeitura. Convida,
também para visita ao prédio que serd adquirido para ser a sede do Instituto, no dia
03/12, as 14 horas, juntamente com 0 Conselho Fiscal e informa que o IPREMB estd
providenciando o processo para a avaliacdo do imovel. Nao havendo nada mais a ser
tratado, a reunido encerrou-se 3s 11 horas e 30 minutos, com a leitura € aprovagao
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